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防暑降温工作总结报告篇一
就我市持续出现高温，为预防和遏制夏季高温天气作业引发的各类安全生产事故和职业病伤害，切实维护劳动者的安全健康权益，我中心牢固树立以人为本、安全发展的理念，站在维护劳动者安全健康权益、构建和谐劳动关系的高度，结合本中心实际，就防暑降温工作总结如下：
完善中心高温中暑卫生应急工作的协调机制和工作方案，一旦发生高温中暑事件，要及时、有效落实各项应急响应措施，要及时通过“突发公共卫生事件报告管理系统”进行事件报告，做好监测预警、健康提示、信息报告、医疗救治、应急处置等工作。妥善处置和及时转运、救治患者，确保每一位高温中暑患者得到及时、有效救治。
合理安排中心医务人员、优化服务流程、简化就诊环节、提高工作效率，缩短患者等候时间，根据实际情况，积极创造温度适宜的就诊、治疗和康复环境，加强对中暑患者的医疗救治，使中暑患者得到及时、有效救治。同时，要为医务人员提供良好的工作环境，做好医务人员自身防暑和健康保障工作。
加大辖区内预防高温中暑的健康教育宣传力度，我中心还到建筑工地、中心院外广场为工友、辖区居民派发中医防暑汤药，做好高温天气常见病、多发病健康等防暑降温知识的宣传力度强化自身防暑意识，提高公众自救和互救能力。
防暑降温工作总结报告篇二
为做好防暑降温工作，保障职工身体健康，不断改善劳动条件，防止高温天气引发中暑等生产安全事故，特制定本办法。
合理安排作息时间。防暑主要是每年的7-9月。在此期间，要密切关注高温天气的天气预报，严格落实“两头抓、中间休息”的高温回避措施，适当调整夏季高温作业的劳动休息制度，降低劳动强度，严格控制室外作业时间，避免高温作业，确保员工身体健康和生命安全。气温超过37℃时，原则上11:00-3:00严禁室外作业。
1.确保生产车间供应足够的符合卫生要求的绿豆茶。门卫每天早上在生产车间上班前负责熬制绿豆茶，保证全天绿豆茶的供应。如遇持续高温天气，可用于供应茶叶、白糠、西瓜等降温物品。
2.职工食堂应做好餐具的消毒工作。每天中午除了提供卫生可口的饭菜，同时提前煮好南瓜绿豆汤，等工作人员凉了再喝。
要高度关注高温天气下坚持生产的一线工人，加强防暑降温知识的宣传，要求员工随身携带任丹、十滴水等防暑降温药品，落实到每一位员工的防暑降温物品。
午饭后，女员工被安排在空调的食堂，男员工被安排在值班室休息，避免高温作业。
防暑降温工作总结报告篇三
面对持续的高温天气，xx乡高度看重并订定了《xx乡20xx年夏季防暑降温工作应急预案》，要求各村子、各企事业单位遇到突发变乱时，必须第一光阴启动预案，严格落实各项掩护步伐。
应用集市、黄昏群众乘凉、跳广场舞等光阴段鼎力鼓吹夏季防暑降温小常识，进步群众防暑降温自我掩护意识和警备才能，号召群众注重个人卫生和公共卫生，尤其是食品饮食平安，防止食物中毒和肠胃道感染病的发生。目前，全乡累计发放防暑指南1500余份，电视滚动字幕20余次。
组织乡食药所、卫生院等单位专业人员对街道餐馆、农贸市场、超市等进行“拉网式”卫生大反省，敦匆匆这些场所按期消毒杀菌，增强农村子“流水席”厨师日常治理和教导，防止呈现食物中毒；要求乡卫生院、各村子卫生室、敬老院贮备充沛的防暑药品，例如板蓝根、人丹、风油精等，确保群众呈现中暑后可以或许实时获得救治；乡农业中心深入各养殖场(户)，从细节入手对养殖场(户)的防暑降温工作进行监管和指导，警备动物疫情。
一方面通过短信平台、微信群等方法实时宣布高温预警，提醒室外施工人员避开高温时段；另一方面支配派出所巡逻车对加油站、老旧小区、村子组柴垛等容易有火警隐患的地方进行巡查，同时，着力抓好中小学生防溺水工作，在危险水域、部位设立夺目警示标牌，在事故易发地段设立专(兼)职巡查监管人员，实时打消平安隐患。
要求供电所增强电力供需预测阐发，优化电力调整，落实错峰避峰步伐，包管电网平安运行，严防因用电量过高以及电线、变压器等电力设施负载过大而引发火警、停电等事故；乡当局增强水厂运行治理，增强输配水管网反省维护，依照“老师活、后生产”原则，保障群众生活用水。
坚持领导带班和24小时值班制度，要求各村子、企事业单位切实做好高温期间的平安生产值班工作，严格执行各种平安生产事故信息申报制度，确保信息渠道的通顺。
防暑降温工作总结报告篇四
根据《xx县安全生产监督管理局关于转发〈xx市安全生产监督管理局关于准发xx省安全监督管理局转发国家安全监管总局办公厅关于做好20xx年夏季防暑降温工作的通知的通知〉的通知》（汉安监函〔20xx〕22号）文件要求，我局积极采取措施，加大监管执法力度，现将防暑降温工作开展情况总结如下。
我局成立了由局长xx任组长，副局长xx任副组长，为成员的防暑降温工作领导小组。领导小组负责制定并下发了《关于加强夏季防暑降温工作的通知》，把夏季防暑降温工作作为保证职工在健康状态下工作的安全措施来抓。
1、我局从7月份起向户外值班人员发放藿香正气液、风油精等防暑降温药品，发放草帽等清凉工具。
2、我局要求涉水企业给员工配备防暑降温药品，保障充足卫生的饮用水供给，配齐草帽，尽可能地配备风扇或者空调，对码头夜间值守人员配置凉席、防蚊灭蚊用品，并建议企业食堂多准备绿豆汤等清凉饮品，开展中暑急救演练。
3、对涉水企业的防暑降温工作落实情况进行不定期检查，对措施不到位的企业进行通报，限期整改。截止今日，我局共计开展防暑降温专项检查6次，出动检查人员19人次。
1、通过每周五单位职工会等时机向我局职工开展高温安全生产工作常识教育、应急自我保护宣传。
2、走进捷达水上运输公司、铁汉旅游开发公司、神龙航务公司等涉水企业开展防暑降温工作宣传会，向企业职工传达上级安全主管部门文件精神，开展防暑降温知识的宣传，提高职工的自我保健意识和防范意识，提升涉水企业的安全预警意识。
防暑降温工作总结报告篇五
根据上级集团工会关于转发《上海市总工会关于做好夏季劳动保护和防暑降温工作的通知》的要求，公司工会积极配合行政，认真落实相关工作。主要工作报告如下:
1.组织实施，明确责任。
根据公司要求，成立了由工会和人事、开发、运营、区域等部门相关人员组成的工作组，负责夏季劳动保护和防暑降温工作。通过专题会议，明确各部门任务，落实责任，将夏季劳动保护和防暑降温工作有效落实到每个部门、每个区域、每个门店，切实维护员工的安全和健康。
2、专题研究并制定措施
该公司的工会敦促并配合管理部门。按照上海市总工会《关于做好防暑降温夏季劳动保护的通知》精神，结合公司实际，研究制定了防暑降温实施方案，并协助联合推广，落实高温期间防暑降温饮品发放工作。每人400元，室外作业主管、清洁工、退货品处理员、pos维护员、司机、保管员等特殊岗位，错时上班，每人补贴800元。今年发了高温津贴。
3.传播宣传，动员提高认识。
公司工会召开工会干部大会，传达集团工会《做好夏季劳动保护防暑降温工作》的通知精神，组织学习讨论，布置防暑降温工作，通过座谈会、沟通会、公司报纸等多种宣传教育活动，增强员工的安全意识和自我保护意识。
4、组织巡视监督到位。
公司工会定期组织工会干部和职工代表到一线门店和驾驶班进行安全检查，重点检查门店防暑降温设备设施运行是否正常，相关措施是否到位，发现问题是否及时解决。召开部门沟通协调会，责成相关职能部门针对存在的问题制定整改措施，并组织跟踪督导，确保项目和整改工作及时到位。
5.组织对员工的同情和关爱。
防暑降温工作总结报告篇六
我市积极有效地开展防暑降温工作，认真开展防暑降温监管执法工作，确保了广大一线职工的身体健康，现将防暑降温工作总结如下：
高温季节是事故易发、高发季节。要求各县(区)坚持以人为本，关爱职工生命和健康的理念，坚决贯彻“安全第一，预防为主”的方针，高度重视夏季劳动保护和防暑降温工作。各部门摆正安全与生产、安全与效益的关系，结合自身实际修订与完善了各自的劳动保护与防暑降温工作措施及应急预案，确保了防暑降温工作的有效开展。通过加强对防暑降温工作的指导和监督检查，强化统筹协调和部门合作，确保防暑降温工作实践中的落实。
各县(区)加大防暑降温知识和中暑急救知识宣传，提高全员安全防范意识，使每人都能了解、掌握防暑降温的安全小常识。充分利用会议、板报、宣传栏、厂报、广播等形式，教导工人正确的施救方法，在发生中暑等情况时，及时进行急救，增加作业人员对这种情况的应急处理能力，提高了员工的安全意识与自我保护意识。急救箱配齐各类防暑降温药品，要求现场施工人员随身携带清凉油等防暑降温物品。同时，针对高温天气易引起火灾的特点，为进一步强化广大职工安全防火意识，提高扑救初起火灾的能力及遇到火灾时自救逃生能力。通过培训进一步提高了用人单位的职工应对各种突发事件的应急能力、预控能力和处置能力。
一是领导重视，结合本单位实际，积极采取切实有效的防暑降温措施。在此基础上，对奋战在高温一线的员工进行慰问，并及时送上防暑降温用品。二是从基础抓起，合理安排作息时间，避开高温时段作业，在车间关键部位安装电风扇，并确保电扇的正常使用，做到随坏随换，保证了车间内部空气流动。三是加大执法监管力度，确保广大职工的身体健康。就企业安全生产管理制度落实、及高温制度的落实及重点部位安全管理等情况进行了监管执法，督促各县(区)及相关企业落实好高温防暑工作制度，确保广大职工的\'身体健康。在高温防暑降温工作及安全生产监管执法工作中共出动执法人员35人次，进行整改企业2家。
防暑降温工作总结报告篇七
为切实做好防暑降温工作，保障职工的身体健康、不断地改善职工劳动条件、防止高温天气引发的职工中暑和其他类生产安全事故，特制订本措施。
合理安排作息时间。防暑降温主要是从每年的七月至九月底子这段时间，在此期间要密切关注有关高温天气的气象预报，严格实行“抓两头、歇中间”的避高温措施，适当调整夏季高温作业劳动和休息制度，减轻劳动强度，严格控制室外作业时间，避免高温时段作业，确保职工的身体健康和生命安全。原则上，气温超过37℃，严禁11：00至3：00进行室外作业。
1.保证生产车间供给足够的合乎卫生要求的绿豆茶，由门卫人员负责，每天清晨生产车间上班前将绿豆茶煮好，确保全天的绿豆茶水的供应。如遇持续高温天气，可适应供应茶叶、白糠、西瓜等降温物品。
2.职工食堂要做餐具的消毒工作，每天中午除提供卫生、可口的饭菜外，同时提前煮好南瓜绿豆汤，凉凉等待职工饮用。
要切实关心在高温天气下坚持生产的一线职工，加强对防暑降温知识的宣传，要求职工随身携带防暑药品，如人丹、石滴水等，落实每一位职工的防暑降温物品。
午饭后女职工安排在有空调的食堂、男职工安排在值班室休息，避免高温时段作业。
防暑降温工作总结报告篇八
根据《xx县安全生产监督管理局关于转发xx省安全监督管理局关于转发国家安全监管总局办公厅关于做好20xx年夏季防暑降温工作的通知的通知》(汉安监函〔20xx〕22号)要求，我局积极采取措施，强化监管执法，现在把防暑降温的发展情况总结如下。
我成立了防暑降温领导小组，由xx主任、xx副主任任组长。领导小组负责制定并下发《关于加强夏季防暑降温工作的通知》，作为确保员工在健康状态下工作的安全措施。
1.7月起，我局向户外执勤人员发放藿香正气液、风油精等防暑降温药品，发放草帽等降温工具。
2.我局要求涉水企业为员工提供防暑降温药品，保证充足卫生的饮用水供应，草帽齐全，尽可能提供风扇或空开关，为码头夜间值班人员提供睡垫和防蚊灭蚊用品。还建议企业食堂多准备绿豆汤等清凉饮料，开展中暑应急演练。
3.不定期检查涉水企业防暑降温落实情况，对措施不到位的企业进行通报，限期整改。截至今日，我局已开展防暑降温专项检查6次，派出检查人员19人。
1、通过每周五单位工会等机会向我局员工开展高温安全生产工作知识教育、应急自我保护宣传。
2.到捷达水运公司、铁人旅游开发公司、神龙通航公司等涉水企业开展防暑降温宣传会，向企业员工传达上级安全部门的文件精神，宣传防暑降温知识，提高员工的自我保健意识和防范意识，增强涉水企业的安全预警意识。
防暑降温工作总结报告篇九
根据《职业病防治法》《xx区安委办关于做好20xx年夏季防暑降温工作的通知》（东安办发〔20xx〕107号）文件要求，在xx区粮食系统内开展预防和控制高温天气防暑降温工作，有效预防和控制中暑事件的发生，现就开展情况报告如下：
防暑降温工作直接关系劳动者身体健康和生命安全。企业充分认识夏季高温中暑对劳动者身体健康的危害，加大对防暑降温工作的宣传力度，切实把防暑降温工作作为当前一段时间的重要工作来抓，加强领导，落实当前工作责任，明确了具体工作任务，采取有效措施，扎实做好夏季防暑降温工作。
一企业为劳动者提供必要的个体防护用品和防暑降温所需的绿豆白糖等，改善劳动条件和作业环境。
二企业根据自身特点和具体条件，合理安排了劳动者夏季高温天气工作时间，进行了适当调整，最大限度地减少劳动者高温中暑事件的发生。
通过微信等不同途径进行高温防护和中暑急救知识的宣传，进一步增强职工的防范意识和自救互救能力。
通过对企业实地监督检查和宣传教育培训，目前粮食系统内没发生中暑事件。
本文档由撇呆范文网网友分享上传，更多范文请访问 撇呆文档网 https://piedai.com
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